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LISTA DE SIGLAS
PBF — Programa Bolsa Familia;
Cadunico — Cadastro Unico;
SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social;
NOB/SUAS — Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social;
LOAS — Lei Organica da Assisténcia Social,
CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social;
LDO - Lei de Diretrizes Orgcamentarias;
PPA — Plano Plurianual Anual;
LOA — Lei Orcamentaria Anual;
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social,
AMUNORPI — Associacdo dos Municipios do Norte Pioneiro;
CECAD - Conselho Estadual da Crianca e do Adolescente;
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social;

CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social;
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SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial;
BPC — Beneficio de Prestacéo Continuada;
SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo;

SMAS — Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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INTRODUGCAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social de Carldpolis para o quadriénio 2026 —2029 € um instrumento fundamental de
planejamento estratégico e democratico da politica publica de Assisténcia Social. Sua elaboracdo segue 0s principios da
gestdo participativa, conforme preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), e estd em consonancia com as
normativas vigentes, como a Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS — Lei n°® 8.742/1993), a Norma Operacional Basica do
SUAS (NOB/SUAS) e a Resolucédo n° 33/2012 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

A concepcédo de planejamento adotada pelo municipio foi a de um processo continuo, participativo e baseado em
diagnosticos. Entende-se que planejar a politica de Assisténcia Social é reconhecer as demandas do territorio, articular acdes
intersetoriais e promover o fortalecimento da rede socioassistencial com vistas a garantia de direitos e a reducédo das

desigualdades.

Este Plano é um instrumento obrigatério e estratégico, pois orienta as acfes da politica de Assisténcia Social no
municipio durante o periodo de 2026 a 2029, sendo referéncia para a execuc¢ao, monitoramento e avaliagcdo dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais. Ele também esta articulado com os demais instrumentos de
planejamento e gestdo, como o Plano Plurianual Anual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei Orcamentaria

Anual (LOA), assegurando a integracao entre o planejamento técnico e a alocacéo de recursos publicos.

A construcéo deste Plano ocorreu de forma colaborativa, com a participacéo ativa das equipes da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), de trabalhadores do SUAS, bem como de

10
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representantes da sociedade civil e usuarios da politica, por meio de reunibes do CMAS. Essa metodologia garantiu escuta

gualificada e transparéncia ao processo de elaboracgao.

Este é o quarto Plano Municipal de Assisténcia Social elaborado no municipio de Carlopolis desde a adesao ao SUAS.
Ao longo dos anos, a construcao periodica dos planos tem contribuido significativamente para o aprimoramento da gestéo, a
ampliacdo da rede socioassistencial, o fortalecimento do controle social e a efetivagdo do direito a Assisténcia Social como

politica publica de protecéo social ndo contributiva.

A seguir, este documento apresenta o diagnostico socioterritorial do municipio, os eixos estruturantes da politica, os
objetivos estratégicos, as metas e as acfes previstas para o quadriénio, compondo um instrumento essencial a consolidagao

da politica de Assisténcia Social em Carlopolis.

11
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1. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

1. Definicdo do Espaco Geogréfico e da Periodicidade de Analise
O diagndstico socioterritorial realizado no municipio de Carlépolis, situado no Norte Pioneiro do estado do Paran4, integrante
da Associagédo dos Municipios do Norte Pioneiro (AMUNORPI). O territério analisado abrange tanto a zona urbana quanto a

zona rural do municipio, considerando suas especificidades sociais, econdémicas, culturais e institucionais.

O presente diagnostico socioterritorial refere-se ao periodo de 2022 a 2025, com atualizacdo dos dados para o exercicio de
2025. A metodologia utilizada baseou-se em analise documental, dados secundarios provenientes do IBGE,

CadUnico/CECAD, e levantamento territorial realizado pela equipe técnica do CRAS e CREAS.

Este diagnostico busca compreender Carlopolis em sua totalidade, considerando que o municipio esta inserido em um
contexto regional mais amplo, com implicacbes politicas, econdmicas e culturais que influenciam diretamente nas

vulnerabilidades sociais e na capacidade protetiva das familias e individuos que residem em seu territério.

1.2 Indicadores Gerais do Municipio
Abaixo estdo alguns indicadores sociais atualizados do municipio de Carlopolis (Fonte: Censo IBGE 2022 e
CadUnico/CECAD):

Indicador Valor Fonte

12
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Populacéo total 16.905 habitantes IBGE 2022

Populacao urbana 11.947 IBGE 2022

Populacao rural 4.958 IBGE 2022

IDHM 0,713 IBGE

Renda per capita média R$ 919,88 IBGE

Esgotamento sanitario adequado 74,5% IBGE

Familias no CadUnico 3.150 CECAD/CadUnico

Pessoas no CadUnico 7.922 CECAD

Beneficiarios do Bolsa Familia | 3.225 MDS/CECAD e CadUnico

(jun/2025)

A analise destes dados evidencia desigualdades expressivas entre os territdrios urbanos e rurais. No que se refere a area de
assisténcia social, 0 municipio possui 3.150 familias incluidas no Cadastro Unico, sendo que 968 familias se encontram em

situacao de vulnerabilidade e risco social, as quais recebem beneficios de transferéncia de renda.

As familias em situacdo de vulnerabilidade concentram-se especialmente em localidades como o Parque Industrial Jorge

Leite da Rosa (antigo CTG), Conjunto Habitacional Jardim Vista Alegre, Loteamento Fogaca, Rua Marcos Rodrigues do

13
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Amaral, Rua José Talim, Rua Pedro Balbino de Souza, Bairro Maquito (Jaboticabal), Rua Padre Hugo (Buraco Fundo) e Rua
Sebastido Leite da Silva.

1.3 Principais Territérios de Vulnerabilidade e N° de Familias

A seguir apresenta-se a relacdo dos principais territérios identificados como de maior vulnerabilidade no municipio de
Carlopolis, com a estimativa do numero de familias residentes em cada localidade, conforme levantamento socioterritorial

realizado no primeiro semestre de 2025.

Localidade / Bairro Numero estimado de familias Observacoes

Parque Industrial Jorge Leite da Rosa | 204 Afastado dos servigcos publicos, alta
(antigo CTG) vulnerabilidade

Conjunto Habitacional Jardim Vista | 158 (72 na Rua Manguinha) Projeto habitacional para baixa renda

Alegre (Rua Manguinha)

Loteamento Fogaca 83 Desenvolvimento irregular

Rua Marcos Rodrigues do Amaral | 47 Empregos informais; uso de substancias
(préximo ao hospital)

Rua José Talim 55 Empregos informais na area rural
Rua Pedro Balbino de Souza (atras do | 59 Empregos informais; falta de
campo de futebol) planejamento familiar

14



\ vl
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Q\ F
Telefone: (43) 3566-2192 ou (43) 3566-2704 2\

assistenciasocialcarlopolis@hyahoo.com.br SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Bairro Maquito (Jaboticabal) 41 Localidade na saida para Fartura-SP
Rua Padre Hugo (“Buraco Fundo”) 8 Area de risco por enchentes
Rua Sebastido Leite da Silva 35 Vulnerabilidade socioeconémica

O Gréfico llustrativo dos Territérios de Vulnerabilidade em formato vertical (barras).

O grafico abaixo apresenta os principais bairros e ruas identificadas como de maior vulnerabilidade social no municipio de

Carlopolis. A representacéo é de carater ilustrativo e visa auxiliar na compreenséo territorial do diagnostico.

200
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Jardim Vista Alegre f
Rua Manguinha f
Loteamento Fogaca f
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Rua Marcos Rodrigues do Amaral b
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Parque Industrial Jorge Leite da Rosa (CTG) k
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1.4 Recomendacgdes e A¢des Prioritarias por Territorio de Vulnerabilidade

» Parque Industrial Jorge Leite da Rosa (CTG): Ampliar a presenca do CRAS com atendimentos descentralizados e promover
oficinas de geracao de renda.

» Conjunto Habitacional Jardim Vista Alegre (Rua Manguinha): Fortalecer o acompanhamento familiar, acbes de convivéncia e

cursos profissionalizantes para jovens e mulheres.
 Loteamento Fogaca: Promover orientacdo socioeducativa e acesso a programas de transferéncia de renda e capacitacao.

* Rua Marcos Rodrigues do Amaral: Acdes intersetoriais com a saude e educacdo para prevencado ao uso de substancias

psicoativas.

* Rua José Talim e Rua Pedro Balbino de Souza: Promover orientacdo socioeducativa e acesso a programas de transferéncia

de renda e capacitacao.

 Bairro Maquito (Jaboticabal): Fortalecer o vinculo com as familias, inclusdo e apoio as familias através de acéo social no

Bairro.
» Rua Padre Hugo (Buraco Fundo): Atuar com a Defesa Civil para relocacao preventiva das familias em area de risco.

* Rua Sebastido Leite da Silva: Promover acfes de fortalecimento de vinculos e inclusdo em programas habitacionais.

16



,)\‘f

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL > F
Telefone: (43) 3566-2192 ou (43) 3566-2704 /. ;&
assistenciasocialcarlopolis@hyahoo.com.br SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

1.5 Rede Socioassistencial e Capacidade de Cobertura Territorial

A rede socioassistencial do municipio de Carlopolis/PR é composta por equipamentos e servicos da protecado social basica e
especial. O CRAS "“Casa das Familias™, inaugurado em 21 de junho de 2013, executa o Servigo de Protegcédo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF) e o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas, adolescentes,
mulheres e idosos. O municipio também desenvolve parcerias com o SENAC, ofertando cursos de capacitacao e oficinas

voltadas a melhoria da renda familiar.

O CREAS, implantado em dezembro de 2015, realiza atendimentos especializados a familias e individuos em situacdo de
ameaca ou violacdo de direitos por meio do PAEFI, além de acompanhar adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas e executar o Servico de Abordagem Social. O municipio também mantém servicos de alta complexidade,
como a Casa Lar Bernarda Mendes da Cunha (inaugurada em 2017, com capacidade para 10 vagas) e o Programa Familia

Acolhedora.

A rede inclui ainda a ILPI S&o Vicente de Paulo, com 32 vagas para idosos, e a APAE de Carldpolis, que atende 133 pessoas
com deficiéncia. Complementarmente, o municipio participa dos Programas Nossa Gente Parana, Renda Agricultor e Caixa

D’Agua Boa, voltados a familias em alta vulnerabilidade.

Equipamento/Servigo Tipo de Protecéo Capacidade/Usuérios Abrangéncia
Territorial
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CRAS Casa das Familias Bésica 2.500 familias/ano Todo o municipio

SCFV (5 a 15 anos) Béasica 120 criancas/adolescentes Area urbana

CREAS Especial (média | 360 familias/ano Municipal
complexidade)

Casa Lar Bernarda Mendes | Alta complexidade 10 vagas Municipal

da Cunha

Programa Familia | Alta complexidade N&o houve familias interessadas em realizar | Municipal

Acolhedora cadastro, até a elaboracao deste

ILPI Sdo Vicente de Paulo | Alta complexidade 32 idosos Municipal

APAE de Carlépolis Especial 133 pessoas com deficiéncia Municipal

Programa Nossa Gente | Complementar 34 familias Alta vulnerabilidade
Parana
Programa Renda Agricultor | Complementar 17 familias Zona rural

/ Caixa D’Agua Boa

A andlise territorial evidencia que a vulnerabilidade social em Carlopolis esta concentrada em regides periféricas urbanas e

em areas rurais com menor acesso a servi¢os publicos. O Plano Municipal de Assisténcia Social 2026—2029 incorpora a¢ées

18
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de territorializacdo, ampliacdo da cobertura dos servicos e fortalecimento da articulacao intersetorial com as Politicas Publicas

do Municipio.

2. OBJETIVO GERAL
Promover a protecdo social por meio da organizacdo e oferta de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, com foco na prevencao de riscos e na superacéo das vulnerabilidades sociais identificadas no Diagnostico
Socioterritorial, assegurando os direitos socioassistenciais da populacdo em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e

social.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICO
» Ampliar o acesso da populacdo aos servigcos socioassistenciais, por meio da oferta continua, territorializada e com
gualidade dos servicos da Protecédo Social Basica e Especial.
» Fortalecer arede socioassistencial publica, por meio da articulagéo intersetorial.

» Aprimorar a gestdao do SUAS no municipio, garantindo planejamento, monitoramento e avaliacdo das acdes, bem

como a capacitacao continuada das equipes técnicas.
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» Garantir a vigilancia socioassistencial como instrumento estratégico para subsidiar o planejamento, a oferta de
servicos e a alocacao de recursos, a partir da producdo e andlise de informacdes sobre as expressodes territoriais das

vulnerabilidades.

» Assegurar a participagdo e o controle social por meio do fortalecimento dos conselhos de assisténcia social,
realizacdo de conferéncias e estimulo a participacdo da sociedade civil na formulacdo, monitoramento e avaliacdo da
politica.

» Qualificar a oferta dos beneficios eventuais, promovendo o acesso da populacdo que necessita, com foco na equidade

e na garantia de direitos.

» Desenvolver estratégias de inclusdo produtiva e fortalecimento da autonomia, com foco na superacao da pobreza e

na promocao da cidadania.
3. DIRETRIZES PRIORIZADAS E DELIBERADAS

3.1. Principios orientadores

As diretrizes abaixo desdobram, no contexto municipal, as orientacdes do SUAS (primazia do Estado; descentralizacéo e
comando Unico; financiamento partilhado; matricialidade sociofamiliar; territorializacdo; relacdo democréatica Estado—
sociedade; controle social e participacdo popular), articuladas as deliberacdes da Conferéncia Municipal e aos resultados do

monitoramento do Plano que se encerra.
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3.2 Diretrizes municipais para a efetivacao da Politica de Assisténcia Social
1) Comando Unico e primazia do Estado: Garantir a conducgdo publica da politica pelo 6érgado gestor, com planejamento,

coordenacao e regulacao das ofertas e fluxos intersetoriais.

2) Financiamento publico estavel e transparente: Assegurar dotacdo no PPA-LDO-LOA e execuc¢do via Fundo Municipal,

ampliando cofinanciamento estadual/federal e parcerias regulares.

3) Territorializacdo e cobertura constante: Organizar a rede a partir dos territérios criticos (CTG, Vista Alegre/Rua
Manguinha, Fogaca, ruas Marcos/José/Pedro, Maquito/Jabotical, “Buraco Fundo”, Rua Sebastido Leite da Silva), levando

atendimentos nos bairros com mais vulneraveis com acao social.

4) Matricialidade sociofamiliar e centralidade do PAIF: Priorizar acolhida qualificada, acompanhamento familiar e

fortalecimento de vinculos como eixo de organizacdo de servigos e beneficios.

5) Protecéao integral de criancas e adolescentes: Expandir SCFV 5 —15 e 15 —17 potencializar os atendimentos no servigo

de Convivéncia e através da oferta de vagas no contra turno Escolar.

6) Protecdo Social Especial qualificada: Atualizar fluxos CRAS—Conselho Tutelar—CREAS/PAEFI-Rede com acolhimento

sem revitimizacao e portas claras de entrada.

7) Vigilancia Socioassistencial: Produzir e divulgar boletins informativos territoriais nas reunides do CMAS, de

atendimentos realizados pelos equipamentos da Secretaria de Assisténcia Social.
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8) Gestdo do trabalho e condi¢cdes de oferta: Equipe minima conforme NOB-RH/SUAS, para atendimento da Casa Lar e

Familia Acolhedora, equipe para vigilancia socioassitecial e Secretaria executiva dos Conselhos, formacdo continuada,

espacos adequados e prontuario/rotinas padronizadas.

10) Intersetorialidade efetiva: Protocolos com Educacdo, Saude, Habitacdo, Esporte/Cultura e Trabalho, com metas e

corresponsabilidades por territério.

11) Controle social e participacdo: Fortalecer o CMAS na pactuacao de prioridades, monitoramento e prestacao de contas,

com devolutivas publicas nos bairros.

12) Atendimento humanizado e incluséo digital: Acolhida qualificada, linguagem acessivel, facilidades de agendamento e

informacé&o (multicanais), acessibilidade.

3.3 Prioridades deliberadas (2026—2029)

Ne Diretrizes Ano da Deliberacéo: Deliberacéo: Observacéao
Definidas por:
01 Conferéncia 2025 Implementar  equipe itinerante para  atendimentos | Ndo Consta

Municipal de

Assisténcia Social

socioassistenciais em bairros afastados do Municipio;
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02 Conferéncia 2025 Reativar a rede de Participagdo Social através da | Nao consta

intersetorialidade promovendo a articulagdo do SUAS com
outras politicas como educacao, saude, habitacéo e cultura,
para garantir a integralidade do atendimento e
desenvolvimento de solu¢gBes conjuntas para os problemas

Municipal de

Assisténcia Social

sociais;
03 Conferéncia 2025 Implantacdo do plano de carreira aos trabalhadores do | Ndo Consta
Municipal de SUAS, a fim de estimular e propiciar a ascensdo
o i profissional,
Assisténcia Social
04 Conferéncia 2025 Garantir equipe minima conforme NOB SUAS/RH, bem | Ndo Consta

como local adequado com equipamentos suficientes para

Municipal de e o
melhorar a eficiéncia e eficacia do trabalho;

Assisténcia Social

05 Conferéncia 2025 Implantacdo da vigilancia socioassistencial; N&o consta
Municipal de

Assisténcia Social
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06 Conferéncia 2025 O plano Municipal de Assisténcia Social ser elaborado apoés | Nao consta
Municipal de reunides sistematicas de avaliagdo da execucéo da politica
Assistanc " de assisténcia social nos municipios, com a cooperacao de

ssisténcia Socia todos os profissionais envolvidos, uma construcdo com o
CMAS e considerando sugestdes da populagéao;

07 Conferéncia 2025 Reativar Instancia de controle do Programa Bolsa Familia | Nao consta
Municipal de dentro do conselho Municipal de assisténcia social, com
Assisténcia Social reunibes periodicas (de forma bimestral), de modo a

ssisténcia Socia garantira participacdo popular na execu¢cdo e no
acompanhamento do Programa,

08 Conferéncia 2025 Garantia do cofinanciamento para o SUAS com repasse | Obrigatoriedade e
Municipal de continuo e sem reducao de valores, assegurando percentual fiscalizagdo dos
Assisténcia Social fixo minimo de 5% da dotagcdo orcamentaria para L

ssisténcia Socia financiamento do SUAS, dos fundos de assisténcia social; municipios para
aprovarem suas leis de
beneficios eventuais.

09 Conferéncia 2025 Criar Plano de carreira municipal de todos os trabalhadores | Nao consta
Municipal de do SUAS com auxilio e fiscalizacdo do CMAS, criando assim
Assisténcia Social uma comisséo articuladora e fiscalizadora que permitam a

ssisténcia Socia participacé@o dos trabalhadores do SUAS;

10 Conferéncia 2025 Proporcionar Capacitacdes Permanentes para membros dos | Garantir a  definicao

Municipal de Conselhos municipais; percentual minimo para
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Assisténcia Social 0 investimento junto ao
FMAS
11 Conferéncia 2025 Articulacdo para contratacdo de Secretario executivo para

Municipal de funcéo dos Conselhos municipais;

Assisténcia Social

4. PLANO DE ACAO

As metas do Plano Municipal de Assisténcia Social constituem um mecanismo de inducdo para o aprimoramento da gestéo,
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no municipio. Seguem abaixo as metas estabelecidas.

Metas anualizadas

- Agao, Formade Indicador marco Fonte de
Objetivo Estraté actuacio 0 fi .
gica P ¢ 2026 2027 2028 2029 inanciamento
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Manter
todos os
. cadastro Taxa de Taxa de Taxa de
Qualificar a S Taxa de o o Taxa de o
~ : Resultado do o atualizagéo atualizagéo N atualizagéo PROCAD-
gestdo do atualiza : P atualizacdo atualizacdo
CadUni q Diagnéstico q | 750¢ cadastral em cadastral em d | 95% cadastral em | SUAS IGD-PBF
adUnico 0sa | gocioterritorial cadastra 0 85% 90% cadastral em G 100%
menos
de 2
anos
Elaborar
o}
protocol
odo
CRAS Piso Bésico d
; iso Basico de
Ampliar a prevend Deliberacéo Financiamento
insercdo do 0 0S da O municipio ndo Elaborado Execucio do Avaliar e atualizar
publico fluxos Conferéncia possui protocolo Protocolo rotgcolo o Protocolo do da PSB - MDS
prioritario no para | de Assisténcia do CRAS P CRAS Piso Unico d
i "~ Social de iso Unico da
SCFV insercéo AS
d 2023
o}
publico
prioritari
o no
SCFV
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Inserir
0s
adolesc Inserir 20 Inserir 10 .
entes adolescentes | adolescentes Inserir 10
identific (prioritariame | (prioritariament Inserir 10 adolescentes edidviv
60 adolescentes P b adolescentes que que fazem SCFV-MDS
ados ) . nte em eem
inseridos . . fazem parte do parte do o i
como cumprimento | cumprimento (blico briofitario iblico Piso Unico da
publico de MSE e de MSE e P P E)ioritério AS
prioritari acolhidos) acolhidos) P
0o no
SCFV
Reunido da
- gestdo da
O objetivo do secretaria de
protocolode | , . || assisténcia
atendimento na o de social com os
politica de . Tecnicos e O municipio esta Piso Basico de
A atendim Conselho - . . ) ;
Assisténcia TS em fase de Formalizacédo Avaliar e atualizar Financiamento
o entoda | Municipal de : « x
Social é L R implantacéo de do Protocolo Execucéo do o Protocolo do da PSB — MDS
. politica Assisténcia . A
otimizar os de Social para protocolo da através de protocolo SMAS/Nigilancia E— )
encaminhamen o h SMAS/Vigilancia ato Oficial socioassistencial Piso Unico da
Assistén | acompanham . . .
tos entre os : ento e socioassistencial AS
. cia .
servigcos Social monitorament
socioassistenci ' o dos
ais. encaminhame
ntos
realizados.
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Promover a A gestao e
incluséo, equipes de
garantir a Implanta | assisténcia
dignidade e r SOCif’}' e si .
oferecer Proteca (;a;ml_las, m. © {IStz a Levantament _ .
suporte social, | o Social | esp%g;%ri?i da ser?/riz\cl)lzacl)osg AS oda P.|so B?‘S'CO de
cuidando das Bésica | ges. recursos ara Implantacio demanda e Financiamento
necessidades no e estratégias P 4 ’ d g~ ' | apresentacéo Imol 5o d E 20 d da PSB — MDS
dessas domicili de porgm ainda hao para ao mp ante.lc;ao ° xecugiao ° e
. foi implantado . Sservico. Sservico Piso Unico da
pessoas 0 para _atefn'dlme'nto devido  falta d executivo,
diretamente em | pessoas | individualizad .?VI ota ta a de para AS
seu ambiente, com eorﬁcpgznggzee N riiil:?szga € contratacdo
prevenindo a deficién acdo e hUMANOS de equipe.
exclusao e ciae servicos '
melhorando a idoso. adequados as
gualidade de necessidades
vida. de cada
pessoa.
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E garantir um

ambiente
Seguro, Piso Basico de
:gfrluhti(rj;(;o ) Aprimor f;eri]sdlzr ao | Levar a Fnanaame o
: P OISE necessidade da PSB —MDS
para criangas, | ar vigente em
. . N ao Poder . . _ . -

adolescentes funciona | Contratacdo relacdo a Executivo Capacitacédo da | Execucéo do | Continuidade Piso Unico da
em situacdo de | mento de _ equipe | acolhimento ara ' equipe. servico do servico. AS
vulnerabilidade, | da Casa | Mminima institucional na Eontrata %0
promovendo o | Lar modalidade Casa de e uige Re,cur.sos
desenvolviment Lar. quipe. Prop.n.os.
o integral e a Municipais
reintegracao
familiar.

Ampliar

a oferta

de R

Ampliar as cUIsos muenﬁgirsgiss
oportunidades do parceriars) co,m
de qualificagdo | SENAC 5

quaiticag Pactuagao 2 Cursos 4 6 . 10 SENAC e
e geracao de € entre gestao, - - 8 cursos/oficinas _ .

- S ofertados em cursos/oficin | cursos/oficinas cursos/oficinas possiveis
renda para oficinas Tecnicos 2025 as ofertadas ofertadas ofertadas. ofertadas cofinanciament
familias em de CMAS, para ' ' ' ' os

vulnerabilidade | capacita definic&o. .
. x estaduais/feder
social. ¢ao .
profissio ars.
nal nos
CRAS e
espacos
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5. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

O artigo 50 da NOB/SUAS de 2012 estabelece que o modelo de gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) prevé o
financiamento compartilhado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios. Esse financiamento é viabilizado por
meio de transferéncias regulares e automaticas entre os Fundos de Assisténcia Social, além da alocacao de recursos proprios de

cada ente federado.

No ambito municipal, o Plano deve definir de forma clara e transparente os recursos disponiveis para a execucéo das atividades,
apresentando as diferentes fontes de financiamento, sejam elas:

- Orcamento préprio do municipio (recursos ordinarios e vinculados).

- Transferéncias intergovernamentais: Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS), Fundo Estadual de Assisténcia Social
(FEAS).

- Parcerias e apoios privados, quando formalizados conforme a legislacéo vigente.

Além da previséo futura, € fundamental apresentar a evolucédo orcamentaria do periodo anterior, comparando o que foi or¢cado e o

gue efetivamente foi executado, de forma a subsidiar o planejamento, a transparéncia da gestéo e o controle social.
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5.1 Quadro — Servicos, acdes estratégicas, periodos e fontes de financiamento

CREAS/PAEFI

Manter e fortalecer
0 atendimento as
familias e individuos
em situacdo de
violag&o de direitos

X X X M E N

Gestao do
SUAS

Garantir equipe
minima  conforme
NOB-RH/SUAS e
capacitacao
permanente

Alta
Complexidade

Estruturar servicos
de acolhimento
institucional e
Familia Acolhedora
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6. LEGENDA:

M: Recurso municipal
E: Recurso estadual
N: Recurso da Unido
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7 - RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS, FINANCEIROS DISPONIVEIS E
NECESSARIOS

7.1 Recursos Materiais:

Org&o Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Recurso de Material Quantidade
Cadeiras 09
Computadores com acesso a internet 05
Impressoras 01
Armarios 02
Arquivo 02
Ventilador 01
Aparelho telefénico 02
Mesa 05
Fogéo 01
Bebedouro 01
Recurso de Material Necessarios
Arquivo de aco 03
Pia para Cozinha 01
Armarios 03
Computador 03
Notebook 01
Impressora 02
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Geladeira 01
Micro-ondas 01
Cadeiras 12
Ar-condicionado 04

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Recurso Material

Quantidade existente

Mesa de computador 7
Cadeiras madeiras 21
Cadeiras de estofadas 12
Armarios 11
Computador com acesso a internet 7
Impressora 2
Aparelho de telefone 6
Ventilador 7
Fogéo 1
Geladeira 1

Recurso Material

Necessarios (solicitados pela equipe do

setor).
Armario de cozinha 1
Bebedouro de agua 2
Cadeira plastica branca 40
Mesa plastica Branca 3

36



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Telefone: (43) 3566-2192 ou (43) 3566-2704
assistenciasocialcarlopolis@hyahoo.com.br

Arquivos de ago 3
Impressoras coloridas 3
Computadores 3
Pia para cozinha 1
Mesa para cozinha 1
Ar-condicionado 3
Mesa de plastico Infantil com cadeiras 2
Estantes de aco 6
Mesa em L 3

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

Recurso Material

Quantidade existente

Mesa de computador 05
Mesa de cozinha 01
Cadeiras de cozinha 06
Cadeiras de atendimento 04
Armario 03
Arquivo 04
Computador com acesso a internet 05
Impressoras 04
Ventilador 03
Aparelho de telefone 04
Notebook 01

37



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Telefone: (43) 3566-2192 ou (43) 3566-2704
assistenciasocialcarlopolis@hyahoo.com.br

Fogéo 2 bocas 01
Geladeira 01
Cadeiras giratorias 04
Bebedouro de agua 01
Fogéo 05 bocas 01

Recurso Material

Necessarios (solicitados pela equipe do

setor).
Ventilador 04
Cadeiras giratorias 02
Armarios 02
Ar Condicionado 03
Batedeira 01
Lavadora de alta pressao 01
Balcdo recepgéo 01
Cadeira plastico branca 06
Mesa plastico Branca 03
Caixa de som 01
Projetor data show 01
Pia pra cozinha 01
Balcao para Pia 01
Armario de cozinha 01
Barraca/Tenda 01
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Mesa em L

02

7.2 Recursos Humanos:

Org&o Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Existente

Nome Escolaridade Profissdo/Funcéo Vinculo/
Representagéo
Fabiele Abucarub | Ensino: Pds | Secretaria de | Comissionado/ Orgao
Miranda graduada Assisténcia Social Gestor
Domingues
Salete de Araujo | Ensino superior | Diretora do | Comissionado/
Silva Completo departamento  de | Secretaria
incompleto Vulnerabilidade
social
Josefa Iris da Silva | Superior completo Assistente Social Empregado Publico
estatutario
Silvana Aparecida | Ensino Médio | Profissional de Nivel | Empregado Publico
dos Santos Completo Médio estatutario/
coordenadora
PAA/compra Direta
Monalisa Ketleen | Ensino Superior | Diretor (a) | Comissionado/ Orgéo
Costa de Azevedo | completo Administrativo Gestor
Dirceu Rogério de | Ensino Superior | Auxiliar Empregado Publico
Camargo completo Administrativo estatutario
Evelin Cristiny da Ensino Superior Estagiaria do curso Estagiario/ Orgéo
Silva Neves Incompleto de Direito Gestor
José Marcos de Ensino superior Motorista Empregado Publico
Farias completo estatutario

Org&o Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Necessario
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Nome Escolaridade Profissdo/Funcéo Vinculo/
Representagéo
01 Ensino superior | Técnico de Ensino | Orgdo Gestor/Secom
Completo em | superior/Secretaria
servico Social/ | Executiva
direito ou Psicologia
01 Ensino Médio | Auxiliar Empregado Publico
Completo Administrativo Estatutario/ Orgéo
Gestor
01 Ensino Superior | Assistente Social/ | Empregado Publico
Completo em | vigilancia Estatutario/ Orgéo
Servico Social socioassistencial Gestor
01 Ensino superior | Chefe da Divisdo do | Comissionado/ Orgéo
Completo SUAS do orgao | Gestor
Gestor
01 Ensino Superior | Psicologa/ Empregado Publico
Completo em | Gestao/Alta Estatutario/ Orgéo
Psicologia complexidade Gestor
01 Ensino Servicos Gerais/ Empregado Publico
Fundamental Estatutario/ Orgéo
Gestor
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social — Existente
Nome Escolaridade Profissdo/Funcgao Vinculo/
Representacéao
llsemeire Ensino Médio | Chefe da Divisdo do | Comissionado/ CRAS
Bernardino de | Completo CRAS/Coordenadora
Jesus Silva
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Alessandra Superior Completo | Psicéloga/ CRAS Empregado Publico
Roberta Rossitto estatutario/ CRAS
Adriana Souza | Ensino Médio | Servicos gerais/ CRAS | Empregado Publico
Silva Completo estatutario/ CRAS
Valéria Miranda Superior Completo | Assistente Empregado Publico
Pinheiro social/CRAS estatutario/ CRAS
Naomi Luiza de Superior Estagiéria Estagiaria

Souza Miranda Incompleto

Sugimura

CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social — Necessario

Nome Escolaridade Profissdo/Funcéo Vinculo/
Representacdao
01 Ensino  Superior | Coordenador Emprego Publico
Completo estatutario / CRAS
01 Ensino Médio | Educador Social Empregado Publico
Completo estatutario
Cadastro Unico — Bolsa Familia
Nome Escolaridade Profissdo/Funcgéo Vinculo/
Representacéao
Leonardo Silva | Ensino superior | Auxiliar Administrativo | Empregado Publico
Sanches incompleto estatutario/
Coordenador Cadunico
Cristiane de | Superior Profissional de Nivel | Empregado Publico
Freitas Gongalves | Completo Médio — Operador do | estatutario/ CRAS

Bolsa Familia e
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Cadastro Unico

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

Nome Escolaridade Profissdo — Funcao/ | Vinculo/
Cargo Representacéao
Josiele Raumundo | Superior Completo | Assistente Social/ | Empregado Publico
CREAS estatutario/ CREAS
Eliane Jari Tenca Superior Completo | Psicologa/ CREAS Empregado Publico
estatutario/ CREAS
Maria  Aparecida | Ensino Médio | Chefe de | Comissionado/ CREAS
Gouveia Soares Completo Divisdo/Coordenacao
CREAS
Luciane Karina | Ensino Médio | Servicos Gerais/ | Empregado Publico
Jacob Completo CREAS estatutario/ CREAS
Ana Paula da Luz | Superior Completo | Educadora Social Empregado Publico
dos Santos estatutario/ CREAS
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
Necessario
Nome Escolaridade Profissao- Vinculo/
Funcao/ Cargo Representacéao
01 Ensino Superior Coordenador Empregado Publico
estatutario/ CREAS
01 Ensino Superior Advogado Empregado Publico
estatutario/ CREAS
01 Ensino médio Auxiliar Empregado Puablico
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Administrativo estatutario/ CREAS
Casa Lar Bernarda Mendes da Cunha — Existente
Nome Escolaridade Profissdo/Funcéo Vinculo/
Representagéo
Ludiany Sabino | Ensino Médio | Servigos Terceirizado
dos Santos Completo Gerais/Cuidadora na
Casa Lar
Tatiane Alves de | Ensino Médio | Servicos Terceirizado
Oliveira Completo Gerais/Cuidadora na
Casa Lar
Rosa Aparecida da | Ensino Superior | Servicos Gerais — | Empregado Publico
Silva completo Cuidadora na Casa | Estatutario/Casa Lar
Lar
Eliane Messei Vaz | Ensino Superior | Servicos Empregado Publico
incompleto Gerais/Cuidadora na | Estatutario/Casa Lar
Casa Lar
Gisele da Silva | Ensino superior | Servigos Empregado Publico
Gomes completo Gerais/Cuidadora na | Estatutario/Casa Lar
Casa Lar
Fernanda Cristina | Ensino médio | Servigos Empregado Publico
dos Santos completo Gerais/Cuidadora na | Estatutario/Casa Lar
Casa Lar
Vania Cristina de Ensino Médio Servigos Empregado Publico

Camargo dos
Santos

completo

Gerais/Cuidadora na

Casa Lar

Estatutario/Casa Lar

Casa Lar Bernarda Mendes da Cunha — Necessario
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Nome Escolaridade Profissdo/Funcéo Vinculo/
Representagéo
01 Ensino Superior Assistente Social Casa Lar
01 Ensino Superior ou | Coordenador Empregado Publico
Médio Completo Estatutario/Casa Lar
01 Ensino Superior Psic6logo Empregado Publico
Estatutario/Casa Lar
01 Ensino Médio Chefe de | Comissionado/Casa
Acolhimento Lar
01 Ensino Cuidadores Empregado Publico
Fundamental Estatutario/Casa Lar

Clube do Irmé&o Cacgula Osvaldo Aleixo Sobrinho — Existente

Nome Escolaridade Profissdo/Funcéo Vinculo/
Representacéo

Mara Lucia Vitor | Ensino Superior | Diretora do | Comissionado/ Clube

da Luz Completo Departamento de | Irméo do Cacula
SCFV Osvaldo A. Sobrinho

Karina Rubia | Ensino Médio | Profissional de | Empregado Publico

Corréa Completo Ensino Fundamental | Estatutario/Clube Irméo
— Servigcos Gerais Cacula

Rosenilda Leme Ensino Profissional de | Empregado Publico

Fundamental Ensino Fundamental | Estatutario/Clube Irméo

— Servicos Gerais Cacula

Maria  Aparecida | Ensino Médio | Profissional de | Empregado Publico

Campos Garcia Completo Ensino Fundamental | Estatutario/Clube Irméao
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— Servigos Gerais Cagcula
Rafaela Amaro | Ensino Superior Profissional de | Empregado Publico
Marques Ensino Fundamental | Estatutario/Clube Irmao
Incompleto ] ]
— Servigos Gerais Cagcula
Jodo Pedro | Ensino Superior | Profissional de | Empregado Publico
Domiciano Incompleto Ensino Fundamental | Estatutario/Clube Irmao
— Servigos Gerais Cacula
Eduardo de | Ensino Médio | Profissional de | Empregado Publico
Miranda Rufino incompleto Ensino Fundamental | Estatutario/Clube Irmao
Completo — Servigcos Gerais Cacula
Andrea Gomes Ensino Superior Profissional de | Empregado Publico
completo Ensino Fundamental | Estatutario/Clube Irméo
— Servicos Gerais Cacula
Jessica Aparecida | Cursando ensino Estagiario/Clube Estagiario/Clube Irmao
Domiciano Superior — Letras Irmé&o Cacula Cacula
Kawan Yoshio | Cursando ensino Estagiario/Clube Estagiario/Clube Irmao
Oliveira Ikeda Superior — Irmao Cacula Cacula
Educacéo Fisica
Emilly Vitoria | Cursando ensino Estagiaria/ Nivel | Estagiaria/Clube Irméo
Odete Médio médio Cacula

Clube do Irmé&o Cacula Osvaldo Aleixo Sobrinho — Necessario

Nome Escolaridade Profissdo/Funcgao Vinculo/
Representacéao
03 Ensino Superior | Educador Social Empregado Publico
Completo Estatutario/Clube Irmao
Cacula
04 Ensino Médio | Cuidadores Empregado Publico
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Completo Estatutario/Clube Irmao
Cacula

8. RECURSOS FINANCEIROS DISPONIVEIS E NECESSARIOS

8.1 Recursos Financeiros disponiveis
O financiamento da Politica de Assisténcia Social é garantido pelo cofinanciamento
tripartite (Unido, Estado e Municipio), por meio dos Fundos de Assisténcia Social.

8.2 Fontes de recursos:

* Recursos federais repassados regularmente ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS);

« Recursos estaduais destinados via Piso Unico de Assisténcia Social (PAS) e outros

repasses;
» Recursos proprios do municipio alocados no orcamento anual,
» Apoios eventuais de emendas parlamentares e parcerias intersetoriais.

Recursos Financeiros Disponiveis e necessarios — Parte 01:

RECURSOS MUNICIPAIS
Fontede | FMAS OUTRO | FMAS OUTRO | FMAS OUTROS | FMAS OUTRO
S S S

Recursos

2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
Protecao 557.000, | 0,00 585.000,00 | 0,00 615.000,0 | 0,00 625.000, | 0,00
Social 00 0 00
Basica
Protecao 400.000, | 0,00 400.000,00 | 0,00 400.000,0 | 0,00 400.000, | 0,00
Especial 00 0 00
Gestao do | 80.000,0 | 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00 | 0,00 80.000,0 | 0,00
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SUAS 0 0

Controle 10.000,0 | 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 | 0,00 10.000,0 | 0,00
social 0 0

Beneficios | 175.000. | 0,00 185.000.00 | 0,00 195.000.0 | 0,00 210.000. | 0,00
Eventuais | 00 0 00
Recursos Financeiros Disponiveis e necesséarios — Parte 02:

RECURSOS COFINANCIADOS

Fonte de 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
Recursos Uniao Estado | Uniao Estado Uniao Estado Uniao Estado
Protecao 233.07 | 37.500, | 233.079,0 | 37.500,00 | 233.079,0 | 37.500,0 | 233.079, | 37.500,0
Social 9,00 00 0 0 0 00 0
Basica

Protecao 27.413, | 180,300 | 27.413,76 | 180,300,0 | 27.413,76 | 180,300, | 27.413,7 | 180,300,
Especial 76 ,00 0 00 6 00
Gestdo do | 16.384. 0,00 | 16.384.80 0,00 | 16.384.80 0,00 | 16.384.8 0,00
SUAS 80 0

Controle 1.593,0 0,00 1.593,00 0,00 1.593,00 0,00 | 1.593,00 0,00
social 0

Beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eventuais

8.3 Recursos financeiros Necessarios
« Ampliacdo da equipe técnica para garantir a cobertura adequada dos servicos

conforme tipificacdo nacional,

* Construcéo da Sede do CRAS para melhor atender os usuarios e familias;
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* Aquisicao de equipamentos em geral;

* Previsdo orcamentaria ampliada para manutencédo dos servicos e fortalecimento de

programas e beneficios eventuais;
* Investimento em capacitacado permanente dos trabalhadores do SUAS.

9. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Conforme orientagbes do MDS (BRASIL, 2012; 2015, p. 79), os resultados dizem
respeito as mudancas diretas alcancadas pelos beneficiarios por meio da
participagdo nos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. Ja 0os
impactos dizem respeito as mudancas sociais mais amplas, que refletem o

fortalecimento da protecéo social e a garantia de direitos no territorio.

A partir do Diagnoéstico Socioterritorial (2025) e das deliberacbes da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social (2023 e 2025), € possivel indicar os

seguintes resultados e impactos esperados:

9.1 Resultados Esperados — Mudancas diretas nos beneficiarios
« Ampliacdo do acesso de familias em situacdo de vulnerabilidade aos servicos
socioassistenciais (PAIF, PAEFI, SCFV, Servico de acolhimento e Beneficios

Eventuais;

+ Melhoria no acompanhamento das familias inscritas no Cadastro Unico, com
atualizacdo periodica e acesso facilitado aos programas de transferéncia de renda

(ex.: Bolsa Familia e BPC);

* Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a partir das acdes do CRAS,

CREAS e dos grupos de convivéncia,

* Reducédo de casos de violacdo de direitos, violéncia doméstica, abuso, negligéncia,

abandono de idosos, com maior efetividade das medidas de protecéo;

« Aumento da participacdo social dos usuarios e trabalhadores, por meio do CMAS,
CMDCA, CMDI e outros conselhos;
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* Melhoria na qualidade do atendimento, com equipes capacitadas, estrutura
adequada e maior resolutividade das demandas apresentadas.

» Fortalecimento do acompanhamento familiar com agfes de convivéncia e

fortalecimento de vinculo;

* Promovendo orientacdo socioeducativa e acesso a programas de transferéncia de

renda;

* Ampliar a presenca do CRAS com atendimentos descentralizados e promover

oficinas de geracéao de renda.

9.2 Impactos Esperados — Efeitos indiretos na sociedade
» Contribuicdo para a reducdo dos indices de pobreza e vulnerabilidade social,
especialmente nos bairros e territdrios mais criticos (como Vista Alegre, Parque

Industrial/CTG e Loteamento Fogaca);

» Diminuicdo das desigualdades sociais e territoriais, garantindo maior equidade no

acesso a servicos, beneficios e oportunidades;

* Promocgédo da cultura de direitos, fortalecendo o papel do SUAS como politica

publica de Estado;

» Consolidacdo da intersetorialidade entre Assisténcia Social, Saude, Educacéao,
habitacdo, Esporte e Cultura, resultando em respostas integradas as demandas

sociais;

« Melhoria na qualidade de vida da populacdo, especialmente criancas,

adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia em situacao de vulnerabilidade;

* Maior coesdo social e fortalecimento da cidadania, com estimulo a participacéo

popular e ao controle social.
10. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento do cumprimento integral deste Plano Municipal de Assisténcia

Social, bem como a definicdo, construgcdo e atualizagdo dos indicadores de
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monitoramento, sera de responsabilidade conjunta da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SMAS e do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
Cabe a ambos os 6rgdos a atualizacdo anual desses dados, considerando este

PMAS como referéncia para os proximos anos, até 2029.

Por tratar-se de um instrumento de planejamento dindmico, o Plano devera receber
atualizacbes ao longo de sua vigéncia, conforme mudancas identificadas no
territorio, na rede socioassistencial, na legislacdo e nas demandas sociais. Assim,
mediante apresentacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ao CMAS, o

documento podera ser revisado sempre que necessario.

Além do processo de elaboracdo dos indicadores, o monitoramento e a avaliacéo
deverdo ocorrer anualmente, possibilitando também o registro das mudancas

identificadas no periodo.

Ressalta-se que, por se tratar de uma politica publica relativamente recente e em
constante aprimoramento, novas legislacbes podem ser criadas ou revogadas,
demandando ajustes para assegurar a conformidade com as normas vigentes. O
CMAS, em conjunto com a SMAS, podera alterar e atualizar este documento sempre
gue identificada a necessidade, inclusive durante as reunides ordinarias mensais do

Conselho.
11. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal de Assisténcia Social apresenta as diretrizes, objetivos e acfes
estratégicas que orientardo a politica de assisténcia social no Municipio ao longo do
periodo estabelecido. Sua construcdo fundamentou-se no diagnostico
socioterritorial, na legislacdo vigente, nas deliberacbes das conferéncias de
assisténcia social e na pactuacdo com os diversos atores do Sistema Unico de

Assisténcia Social — SUAS.

Este documento reafirma o compromisso da gestdo municipal com a consolidagéo
de uma politica publica universal, democratica e de carater estruturante, capaz de
garantir protecdo social, reduzir desigualdades e promover a inclusdo e o

desenvolvimento social das familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade.
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A efetivacdo deste Plano exige o fortalecimento da intersetorialidade, o
aprimoramento da gestdo do SUAS, a valorizacdo dos trabalhadores, a ampliacéo e
gualificacdo da rede socioassistencial e o financiamento adequado para assegurar

continuidade, expanséo e qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios.

Ressalta-se que este Plano € um instrumento dindmico, sujeito a monitoramento e
avaliacdo permanentes, permitindo ajustes necessarios diante das mudancas no
territério e nas demandas sociais. A participacao social, por meio dos conselhos e
demais espacos democraticos, sera fundamental para o acompanhamento e

aprimoramento de suas agoes.

Por fim, o Municipio reafirma seu compromisso com a garantia dos direitos
socioassistenciais, com a transparéncia na gestao publica e com a constru¢céo de um
sistema de protecdo social sélido, efetivo e humanizado, que contribua para a

melhoria das condi¢des de vida da populacao e para o fortalecimento da cidadania.
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